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AVTAL

Samverkansoverenskommelse

Stenungsunds kommun och Polismyndigheten i Véstra Gotaland, Polisomrade Storgéteborg
tecknar harmed en 6verenskommelse om samverkan i det brottsférebyggande och trygghets-
skapande arbetet.

Ett gemensamt mal for parternas arbete &r att minska brottsligheten och tka tryggheten. Over-
enskommelsen grundar sig pa en gemensamt framtagen problembild som baserats pa erfaren-
het av brott, ordningsstorningar och otrygghet i kommunen. Utifran denna problembild har
nedan omraden prioriterats:

o Minska anvandandet av alkohol och droger bland ungdomar
o Trygghetsinsatser
o Trafiksakerhet

Som ett forsta uppdrag inom ramen for denna dverenskommelse ska utifran varje prioriterat
omrade en handlingsplan formuleras under forsta kvartalet 2012. Respektive handlingsplan
ska innefatta en utvecklad problembild, mél, &taganden samt uppfdljning. Overenskommelsen
forutsatter en struktur for brottsforebyggande och trygghetsskapande arbete med samverkan
pa olika nivaer, vilket regleras i detta avtal samt i kommande handlingsplan.

Parterna bér enskilt uppkomna kostnader i samband med denna 6verenskommelse. Avtalspe-

rioden avser aren 2012-2014. Handlingsplanen ska under forsta kvartalet arligen revideras
samt aterrapporteras till kommunfullméktige respektive polisomradeschef.

Stenungsund den 26 mars 2012

Stenungsunds Polismyndigheten
Kommun Polisomrade Storgoteborg
Kent Sylvan Lars Klevensparr

Kommunstyrelsens ordférande Polisomradeschef



Bilaga 1

1. Bakgrund

Kriminalpolitikens grundldggande malsattning ar att minska brottsligheten och att 6ka
manniskors trygghet. Rattsvasendet klarar dock inte ensamma denna malséttning, den forut-
sétter att flera aktorer tar ansvar for utvecklingen mot ett tryggare samhélle.

| januari 2008 presenterade Rikspolisstyrelsen en handlingsplan kallad Samverkan polis och
kommun — for en lokalt férankrad polisverksamhet i hela landet. Rikspolischefen har beslutat
att handlingsplanen ska anvéandas som stod for att den lokala polisverksamheten langsiktigt
ska utvecklas i landets samtliga kommuner. Detta ska ske genom att en gemensam problem-
bild tillskapas, i syfta att stodja ett effektivare gemensamt arbete for en minskad brottslighet
och okad trygghet. Utifran problembilden upprattas en handlingsplan. | denna specificeras
vilka omraden som valts ut, malséattningen med arbetet samt respektive parts atagande for att
komma till ratta med problembilden.

Brottsférebyggande Radet (BRA) och Sveriges kommuner och Landsting (SKL) har deltagit i
beredningen av Rikspolisstyrelsens handlingsplan och pekar pa att samverkanséverenskom-
melserna kan vara en utveckling av det brottsférebyggande och trygghetsskapande arbetet
som bedrivs i de lokala brottsférebyggande rad som finns i manga av landets kommuner.

Det forberedande arbetet avslutas med att en sa kallad samverkanséverenskommelse traffas
mellan kommun och polismyndighet, som galler under en foljd av ar, men som arligen foljs
upp. Forandras problembilden bor samverkansoverenskommelsen férnyas. En analys av pro-
blembilden bor darfor goras arligen. Innehallet i samverkanséverenskommelsen har ett fram-
atblickande fokus. Parterna har, vid sidan av innehallet i denna handlingsplan, kvar sina ordi-
narie ataganden som regleras i styrdokument for den egna verksamheten.

2. Gemensam problembild

Arbetet med att ta fram ett underlag for samverkansdverenskommelsen har under 2011 bedri-
vits i flera steg.

1. Parterna har under aret klarat ut hur respektive part sjalva uppfattar problembilden i kom-
munen. Polisen har med hjélp av befintlig statistik och medarbetarnas erfarenheter uppréattat
en lagesrapport som ger en bild av brottsutveckling, ordningsstérningar m.m.

Stenungsunds kommun har tagit fram sin problembild genom olika arbetsgrupper och sam-
manfattat den i Funktionsgruppen SOS Stenungsund

2. De enskilda problembilderna har sedan vagts samman och i dialogform prioriterats.

3. En handlingsplan skall upprattas for att inrikta arbetet mot orsaker till att problemen upp-
star, vad vi enskilt och gemensamt kan gora at dem samt hur vi ska kunna mata arbetet.



3. Prioriterade omraden

Minska anvandandet av alkohol och droger bland ungdomar

Bruk av alkohol och droger bland ungdomar medfor en vasentligt 6kad risk for att hamna i
brottsliga sammanhang, bade som utévare och offer. En stor del av de ungdomar som figure-
rar i brott sasom tillgrepp, vald, skadegorelse och trafikbrott &r drog eller alkoholpaverkade.

Polismyndigheten vet av erfarenhet att brottsforebyggande och preventivt arbete bland ung-
domar med fokus pa alkohol och droger, ger goda effekter avseende antalet brott pa kort och
lang sikt.

Detta arbete maste dock bedrivas i samverkan med externa aktérer sdsom kommuner m.fl for
att bli langsiktigt och hallbart 6ver generationer av unga.

Trygghetsinsatser

Att vara trygg éar ett grundlaggande behov. Ménniskor vill kunna ha rorelsefrihet utan oro for
att nagot ska handa dem. Men att kanna sig trygg och fri fran radsla ar inte givet for alla. Det
ar inte ovanligt att manniskor kanner oro eller radsla i tatortsmilj0er, ofta for att de &r radda
for att bli utsatta for brott. Det finns en koppling mellan trygghet och information. Nar man &r
valinformerad kan man dra egna slutsatser om sannolikheten att drabbas av brott och paverka
sitt eget agerande. Informationsinsatser i syfte att presentera en nyanserad bild av brottslighe-
ten samt brottsforebyggande atgarder, skall gemensamt utvecklas och presenteras pa kommu-
nens hemsida, i media etc.

Kénslan av otrygghet kan ocksa paverkas av den situation man befinner sig i, socioekonomisk
status, etnicitet, alder och kon. Insatser for att forsta manniskors utsatthet och oro kan vara
olika former av trygghetsmatningar och trygghetsvandringar. Gemensamt finansierade trygg-
hetsmatning bor genomforas och det resultat som framkommer och de erfarenheter som par-
terna i denna verenskommelse har i Gvrigt, ska resultera i atgarder for att 6ka den upplevda
tryggheten.

Trafiksakerhet

Polisen har sedan ett antal ar arbetat efter en nationell trafiksékerhetsstrategi. Malet &r att 6ka
tryggheten i trafiken, minska antalet doda och skadade samt 6ka regel efterlevnaden pa vég-
trafikomradet.

Metoden for detta ar att fokusera pa hastighet, nykterhet, anvandande av skyddsutrustning,
aggressiv korning samt ett sarskilt atagande avseende fordons skick, kor och vilotider samt
farligt gods.

Ett trafiksakerhetsarbete med ett lokalt perspektiv i samverkan med vara kommuner, torde
kunna bli framgangsrikt. Detta med avseende pa saval forebyggande arbete sisom gemensam
insatsplanering.



4. Struktur for det brottsforebyggande och trygghetsskapande arbetet

Polisens representant skall fungera som kontakt mellan polismyndigheten och kommunen
avseende arbetet pa strategisk niva men dven som en kontakt/samordnare nar det galler sam-
arbete i linjen avs. konkreta darenden.

Politisk samordning: kommunfullméaktige

l

Tjanstemannaniva
Styrgrupp for drog, brott och folkhalsa
Verksamhetschefer fran:

- Fritid

- Skola

- IFO

- Gymnasiet

- Polischef

- Samhallsbyggnad

l

Funktionsgrupp, SOS Stenungsund:
Chefer fran:

Nosndsgymnasiet

Grundskolan

Grundskolan/elevhalsan

Fritid

IFO

Samhéllsbyggnad

Raddningstjanst

Polisen

Brott och drogfdérebyggare
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5. Samhallsplanering

Polisen kan med sin kunskap om brottslighet och ordningsstérningar lamna vardefulla
synpunkter i samhéllsplaneringsarbetet. Polisen ska involveras tidigt i samhallsplaneringspro-
cessen, t ex redan vid ett start/samradsmote samt vidare i detaljplaneskedet. Detaljplanerna
bor innehdlla sociala konsekvensbeskrivningar saval som miljokonsekvensbeskrivningar.

6. Kommunikationsplan

Kunskap om denna samverkansGverenskommelse behéver kommuniceras saval internt i re-
spektive organisation, som externt. Det aligger respektive part att ombesorja enligt egen
kommunikationsplan och inom eget ansvarsomrade.

7. Uppfoljning och aterrapportering

Malen som séatts i kommande handlingsplan &r saval kort- som langsiktiga. De ska foljas upp i
de gemensamma samverkansgrupperna samt arligen avrapporteras till kommunfullmaktige
samt till polisomradeschefen. En fornyad problemanalys ska arligen genomforas. Analysen
ligger till grund for eventuell revidering av denna handlingsplan och utgér underlag for det
trygghetsskapande och brottsforebyggande arbetet i 6vrigt.



”Funktionsgrupp SOS Stenungsund” Bilaga 2

En funktion med samsyn kring ungdomsgruppen i grundskola och gymnasiet har lange sak-
nats i Stenungsund.
En tanke ar att utveckla en ny funktion och skapa en grupp med tva syften:

> En langsiktig linje: Att skapa en samsyn och samverkan mot de gemensamma malen
med ett huvudsakligt fokus pa att férebygga ogynnsam utveckling hos vara barn och
ungdomar.

» En akutlinje: Handelser eller situationer med fler inblandade som kan leda till ogynn-
samma situationer dar akuta insatser och resurser fran polis’kommun behovs.

Forslag pa medverkande/representanter i gruppen som ska driva den langsiktiga linjen:

» NoOsndsgymnasiet - Rektor

» Grundskolan - chef

» Grundskolan - chef elevhélsan
» Fritid - chef

> IFO - chef

» Samhaéllsbyggnad - chef

» Raddningstjanst - chef

» Polisen - chef

» Brott och drogférebyggare

Representanterna ska vara uppdaterade och ha kdnnedom om dagslaget i sin verksam-
het sa de kan vidarebefordra kunskapen till de 6vriga medlemmarna i gruppen. De
skall dessutom ha ett stort mandat att ta beslut inom sitt verksamhetsomrade.

Gruppen ska traffs ett antal ganger per ar t.ex:
> i januari infor terminsstart
» 1 maj infor skolavslutning och sommaren
> i forsta veckan i oktober infor hosten

Akutlinjen: Representanter fran berorda verksamheter nu ocksa med informationsbéarare
samt personer med mandat som kan fatta direkta beslut i gallande fraga.

Tex handlar det om droger i Stora Hogaskolan, bor kurator och/eller rektor fran Stora
Hoga, polis och fritid traffas samt eventuellt andra berérda. Ovriga i den ovanstéende
gruppen for den langsiktiga linjen kallas inte men kan boka in uppféljningsmoten vid be-
hov.

Gruppens arbete skall utvarderas 1 ggr/ar med redovisning till styrgruppen for drog, brott,
folkhé&lsa dar det beslutas om gruppens arbete skall fortsatta.



