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Kommunfullmaktige

Kommunfullmaktige ar det hogsta beslutande och det enda direktvalda politiska
organet i kommunen. Det finns darmed ett nara férhallande mellan véljarna och dess
representanter. Det ar i kommunfullmaktige som alla fragor av principiell
beskaffenhet eller annars av storre vikt beslutas, exempelvis att starta ny verksamhet
eller att avsluta befintlig verksamhet. Kommunfullmaktige gor de grundlaggande
politiska prioriteringarna.

Kommunfullmaktiges uppgifter regleras framst av kommunallagen. Dar framgar bland
annat att kommunfullmaktige ska besluta i fragor som rér mal och riktlinjer for
verksamheter samt besluta om budget, skatt och andra viktiga ekonomiska fragor.
Enligt kommunallagen ska kommunfullmaktige besluta vilka namnder och
beredningar som ska finnas samt vilka ansvar dessa ska ha. Kommunfullmaktige ska
ocksa valja vem som ska ha ett uppdrag i en beredning, kommunstyrelsen,
revisionen eller i nagon av namnderna.

Ett arende i kommunfullmaktige far vackas av

e en namnd,

¢ en ledamot genom motion,

e revisorerna, om arendet galler forvaltning som har samband med
revisionsuppdraget,

e en kommunfullmaktigeberedning, om kommunfullmaktige har beslutat det,

e styrelsen i kommunala bolag och stiftelser, om kommunfullmaktige har
beslutat det for sarskilda fall.

Kommunfullmaktige anger den politiska viljeinriktningen genom olika beslut och i
féljande typer av dokument:

arbetsordning,

reglementen,

vision och mal,

strategisk plan och budget,

policys, planer och 6vriga styrande dokument.

Den politiska viljeinriktningen formuleras av kommunfullmaktige, och till sin hjalp har
kommunfullmaktige tre fasta beredningar och kommunstyrelsen. Kommunfullmaktige
kan ocksa tillsatta tillfalliga beredningar.

Kommunfullmaktige bestar av 51 ledamoter. Antal ersattare regleras i vallagen och
beror pa valresultatet.

Kommunfullmaktiges ordforande och presidium

Kommunfullmaktige valjer bland sina ledaméter en ordférande och tva vice
ordféranden och dessa tre utgér kommunfullmaktiges presidium. Presidiet leder det
hogsta folkvalda politiska organet i kommunen. De har ett sarskilt ansvar for



kommunfullmaktiges sammantraden, beredningsarbetet och budgeten for den
politiska verksamheten.

Kommunfullmaktiges ordférande och presidium representerar kommunen utat mot
myndigheter, foretag, vid statsbesok och andra officiella besok. Kommunfullmaktiges
ordférande ar den som ar utsedd till kommunens hdgste representant utat.

Nedan listas arbetsuppgifterna for ordférande och presidium.

Kommunfullmaktiges sammantraden

| kommunallagen framgar vilka uppgifter som ordférande i kommunfullmaktige ska
ha. Det framgar bland att ordféranden ska leda sammantradet och ansvara for
ordning samt utfarda kallelse med uppgifter om tid, plats och vilka arenden som ska
behandlas.

Presidiet planerar, leder och ansvarar féor kommunfullmaktiges sammantraden. Det
innebar bland annat att:

e Ansvara for arsplaneringen for kommunfullmaktige och att ta fram ett arshjul
dar kommunfullmaktiges moten ligger efter kommunstyrelsens moten.

e Starta verksamhetsaret med en allmanpolitisk debatt.

e Ansvara for att kommunfullmaktige och allmanhet far ta del av intressant och
relevant information inom ansvarsomradet.

Presidiets ansvar gentemot beredningarna

Presidiet ska sakerstalla att kommunfullmaktige anvander sig av sina beredningar
och presidiet ska aktivt arbeta med att matcha ratt beredningsuppdrag till ratt
beredning. Presidiet ska rent generellt bista beredningarna i deras arbete. Det
innebar bland annat att:

e Aktivt stodja beredningsledarna i att fullfolja erhallna uppdrag inom en
overenskommen given tidsram samt att tillhandahalla ett gemensamt enhetligt
arshjul for samtliga beredningar.

e Foresla beredningsuppdrag och ta fram beredningsdirektiv. Det ska finnas en
tydlig genomforandeplan och tidsplan.

e Foresla tillsattandet av tillfalliga beredning fér utredning av arende som inte
har naturlig hemvist i de fasta beredningarna.

o Foresla entledigande av tillfalliga beredningar.

e Stamma av de fasta beredningarnas arbete och begara beredningarnas
avrapportering i kommunfullmaktige.

e Tillsammans med beredningsledarna aktivt planera in beredningens
presentationer av pagaende arbete i arshjulet for fullmaktige.

e Foresla, pa eget initiativ, eller pa respektive berednings, férandringar i
beredningarnas uppdrag, sammansattning.

e Ansvara for att beredningarna reviderar policy och dokument inom sitt
ansvarsomrade.

e Tillsammans med Demokratiberedningen varje ar anordna radslag.



Budget for den politiska verksamheten
Presidiet ansvarar for den politiska verksamhetens budget och uppféljning. Det
innebar bland annat att:

e | samband med kommunfullmaktiges antagande av nastkommande ars budget
foresla anslag till den politiska organisationen och budget for revisorernas
verksamhet. Presidiet ska darefter fordela anslaget mellan de olika
instanserna.

e Ha det samlade ansvaret for den politiska organisationens ekonomi

Ovrigt
Presidiet ska aven:

o Representera kommunen vid officiella besOk och foretrada kommunen vid
invigningar och liknande tillstallningar. Om presidiet har forhinder tillfragas
kommunstyrelsens ordférande i forsta hand, i andra hand vice ordférande,
darefter andre vice ordférande.

e | samarbete med extern aktér utvardera och ta fram forslag pa ny politisk
organisation. | det arbetet ingar uppdragsbeskrivningen och arbetsordningen
for kommunfullmaktige. Presidiet ansvarar for att forslagen bereds och
forankras med fullmaktiges partier.

Avgora nar Arvodesberedningen ska aktiveras.

Kalla till overlaggningar med presidierna i myndighetsnamnderna.

Kalla till dverlaggningar med den kommunala revisionen.

Kalla till dverlaggningar med gruppledarna.

Kalla till regelbundna 6verlaggningar med beredningsledarna.

Kalla till regelbundna overlaggningar med kommunstyrelsens presidium.

Ansvara for att kommunfullmaktiges arendehantering ar effektiv.

Introducera nya ledamoéter till exempel genom olika utbildningsprogram.

Minst tva ganger, samt vid behov, varje mandatperiod, anordna rundtur i

kommunen fér ledaméter och ersattare i kommunfullmaktige for att informera

om pagaende och kommande projekt.

e Vara kommunfullmaktiges kontakt till den kommunala revisionen.

e Presidiet ansvarar for att gruppledarna har ratt verktyg for att introducera nya
fortroendevalda.

e Presidiet ansvarar for att alla ledamoter pa ett jamlikt satt har tillgang till de
tekniska och dvriga hjalpmedlen som behdvs for att utfora sitt uppdrag
effektivt.



Kommunfullmaktiges beredningar

Beredningarna ar kommunfullmaktiges organ for att formulera den politiska
viljeinriktningen, bereda politiska framtidsfragor, samt ta fram inriktningsmal infér
debatt och beslut i kommunfullmaktige. Beredningarna far sina uppdrag av
kommunfullmaktige men kan aven sjalva vacka arenden.

Beredningarna behover inte, i sitt beredningsarbete, uppna konsensus utan kan
ldamna flera beslutsforslag.

Det finns fasta beredningar med olika berednings- och verksamhetsomraden.
Forutom dessa finns Valberedningen som i princip uteslutande bereder fragan om
nominering till uppdrag i samband med ny mandatperiod.

Tillfalliga beredningar kan tillsattas av kommunfullmaktige fér att bereda specifika
fragor. Den politiska malsattningen for det specifika uppdraget beskrivs i den tillfalliga
beredningens uppdragshandling.

Beredningen har majlighet att, vid behov, adjungera sakkunniga for fordjupning i en
fraga.

Beredningarnas stdd i beredningsarbetet ar kommunfullmaktiges presidium.
Beredningen har till sitt férfogande en kontaktperson fran férvaltningen.
Beredningarna ska ha tillgang till sakkunniga utredare i den omfattning som
uppdraget kraver.

Nar forslag till beredningsuppdrag - beredningsdirektiv behandlas - eller
delredovisningar sker, bor debatt ske i kommunfullmaktige. Delredovisningarna ar en
viktig del i kommunikationen mellan kommunfullmaktige och dess beredningar.

Nar beredningens arenden behandlas i kommunfullmaktige har de
beredningsledamoter som inte sitter i kommunfullmaktige ratt att yttra sig och delta i
debatten.

Beredningarna arbetar samtliga med strategiska framtidsfragor, visionen,
inriktningsmal, policys, planer och andra styrande dokument samt utvardering inom
respektive berednings ansvarsomrade. Nar vision, inriktningsmal, policys, planer och
andra styrande dokument antas av kommunfullmaktige ska det samtidigt anges att
utvardering ska ske, och nar utvarderingen ska redovisas. Hur utvarderingen sker
bestammer respektive beredning. Nedan foljer ansvarsomradena for respektive
beredning:

Demokratiberedningen
Demokratiberedningen bestar av 9 ledamoéter med réatt till adjungering for alla partier
som ar med i kommunfullmaktige.



Beredningen verkar for att utveckla kontakten mellan politiken, civilsamhalle och
medborgare, bereder och utvarderar dvergripande demokratifragor, reglementen, och
andra langsiktiga och strategiska fragor och dokument inom sitt beredningsomrade.
Beredningen anordnar tillsammans med kommunfullmaktiges presidium arligen ett
radslag.

Beredningens uppdrag:

e Utvardera och revidera reglerna for partistdd. Mandatperiod
e Utvardera och revidera samtliga reglementen inom
sitt omrade. Mandatperiod
e Utvardera och utveckla kontakterna med Mandatperiod
kommuninvanarna.
e Tillsammans med KFP genomféra Radslag Arligen
e Informera kommunfullmaktige om arbetet. Arligen

Ytterligare uppdrag kan tillkomma under mandatperioden.

Beredningen ska vara remissinstans gallande den externa utvarderingen av den
politiska organisationen.

Arvodesberedningen
Beredningen bestar av 9 ledamdéter med ratt till adjungering for alla partier som ar
med i kommunfullmaktige.

Beredningen bereder och utvarderar arvodesfragor, reglementen som rér arvoden;
Specifikt arvodesreglementet.

Beredningen Miljo och fysisk planering
Beredningen bestar av 9 ledamoter.

Beredningen arbetar med visionen, framtidsfragor, inriktningsmal och utvardering
inom beredningens ansvarsomrade, till exempel med 6versiktsplanen (OP) och
miljofragor samt andra langsiktiga och strategiska fragor och dokument inom sitt
beredningsomrade.

Beredningen ansvarar for att revidera dokument inom sitt ansvarsomrade.
Beredningens uppdrag:

o Aktualisera oversiktsplan. Mandatperiod
e Utvardera och revidera mal och vision for turism. Mandatperiod
e Utvardera och revidera Miljomal. Mandatperiod
¢ Informera kommunfullmaktige om arbetet. Arligen

Ytterligare uppdrag kan tillkomma under mandatperioden.

Beredningen for hallbara livsvillkor
Beredningen bestar av 9 ledamdéter.



Beredningen arbetar med évergripande valfardsfragor, och stravar mot Vision 2035,
till exempel fragor som rér, skola, vard, omsorg, hela manniskan hela livet, kultur,
fritid, integration. Beredningen bereder 6vergripande fragor kring medborgarnas
levnadsvillkor samt andra langsiktiga och strategiska framtidsfragor och dokument
inom sitt beredningsomrade.

Beredningen ansvarar for att revidera dokument inom sitt ansvarsomrade.

Beredningens uppdrag:

e Arbeta med dvergripande valfardsfragor. Arligen

¢ Implementera Vision 2035. Arligen

e Bereder 6vergripande fragor om barn och ungas Arligen
samt vuxna och aldres levnadsvillkor.

¢ Informera kommunfullmaktige om arbetet. Arligen

Ytterligare uppdrag kan tillkomma under mandatperioden.

Valberedningen
Valberedningen bestar av 9 ledaméter och 9 ersattare med ratt till adjungering for
alla partier som ar med i kommunfullmaktige.

Valberedningen nominerar och forbereder val av ledamaéter och ersattare till
namnder, styrelser, beredningar, bolag och stiftelser etc.

Beredningsledare och ledamot i beredning
Beredningsledare ar ordinarie ledamot eller ersattare i kommunfullmaktige och utses
av den styrande koalitionen.

Vice beredningsledare ar ordinarie ledamot eller ersattare i kommunfullmaktige och
utses av oppositionen.

Beredningsledaren har huvudansvaret for beredningens arbete och vice
beredningsledare ska vara sa insatt att han/hon kan trada in som beredningsledare
vid behov.

Ledamot i beredning behdver inte vara ledamot eller ersattare i kommunfullmaktige.

Beredningsledarens ansvar

Planera beredningens arbete.

Utarbeta arbets- och tidsplan for varje arende.

Ha uppsikt over beredningens arenden och inlamningstider.

Godkanna ledamoternas deltagande i kurser.

Delredovisa pagaende arenden till kommunfullmaktiges presidium och till

kommunfullmaktige.

e Ta fram verksamhetsberattelse for varje ar. | verksamhetsberattelsen listas
bland annat pagaende och avslutade beredningsuppdrag.

e Praktiska fragor kring motet.



e Samrada med kommunfullmaktiges presidium gallande beredningens
kostnader.

Vid beredningsledarens franvaro trader vice beredningsledare in.

Ledamots ansvar

e Informera sin partigrupp om beredningens arbete och fragestallningar och
aterféra synpunkterna fran partigruppen till beredningen.

e Alltid komma férberedd till motet.

e Halla sig uppdaterad inom omradet.

e Deltai de kurser som beredning efter dialog med kommunfullmaktiges
presidium beddmer ar viktiga for utdvandet av beredningsuppdraget.

e Anmala sin franvaro till beredningsledare.

Kommunstyrelsen
Kommunstyrelsen bestar av 15 ordinarie ledaméter och 10 ersattare.

Kommunstyrelsen har en 6vergripande ledningsfunktion och ansvarsemraden
enligt foljande:

e Ansvara for att kommunfullmaktiges beslut verkstalls och att aterrapportering
sker till kommunfullmaktige.

e Bistad kommunfullmaktige i utrednings- och utvarderingsarbetet.

e Bereda och yttra sig i de arenden som forelaggs kommunfullmaktige. Yttrandet
inkluderar laglighetsprévning och finansiering.

e Det aligger kommunstyrelsen att bereda och yttra sig i arenden som ska
handlaggas av kommunfullmaktige med de begransningar som framgar av 5
kap §§ 29 — 34 KL, till exempel:

o Fullmaktige far halla val utan féregaende beredning.

o Ett arende som avser avsagelse fran ett uppdrag som fértroendevald
behdver inte beredas.

o Det arval av fullmaktige har hallits i hela landet far nyvalda fullmaktige
besluta att andra mandattiden for en namnd eller att andra antalet
ledamoter eller ersattare i en namnd utan féregaende beredning.

o Fullmaktige far besluta om extra val till fullmaktige utan foregaende
beredning.

o Fullmaktige far behandla revisionsberattelsen utan féregaende
beredning.

o Om en fortroendevald har vagrats ansvarsfrihet, far fullmaktige utan
ytterligare beredning besluta att den fortroendevaldes uppdrag ska
aterkallas.

o Ett braddskande arende far avgoras trots att arendet inte har beretts, om
samtliga narvarande ledaméter ar ense om beslutet.

e Ansvara for upprattande av Strategisk plan med plan fér verksamheten
och ekonomin under budgetaret samt en ekonomisk plan for tva ar.



e Ansvara for samarbete med andra parter och organisationer i regionen enligt
beslut i kommunfullmaktige.

e Ansvara for att verksamheten bade ekonomiskt och verksamhetsmassigt
genomfors enligt den av kommunfullmaktige antagna budgeten.

e Ansvara for att tjanstepersonorganisationen/forvaltningen, bedriver den av

kommunfullmaktige beslutade verksamheten, optimalt.

Ansvara for att en helhetssyn genomsyrar alla sektorer och utskott.

Ansvara for att samordna utskottens arbete.

Foretrada kommunen som arbetsgivare och vara personalorgan.

Ansvara for arbetsgivarfragorna i kommunen.

Utveckla styrning och uppfdljning av sektorerna.

Folja verksamheterna i de kommunala bolagen.

| enlighet med kommunfullmaktiges intentioner svara for den interna och

externa informationen.

Ansvara for kommunens fasta och 16sa egendom.

Miljéforum

Kommunala Pensionarsradet.

Kommunala Radet for funktionshindrade.

Folkhalsoradet.

Kommunstyrelsens ordférande och presidium

Kommunstyrelsens presidium bestar av tre kommunalrad, en ordférande, en forste
vice ordférande och en andre vice ordférande, tillika oppositionsrad.

Kommunstyrelsens och utskottens presidiemoten ar gemensamma for
kommunstyrelsens och utskottens presidier. Pa presidiemoétena avgors om arendet
kraver beredning i ett utskott.

Presidiet ska gora tolkningar av arvodesfragor.

Presidiet ansvarar for kommunstyrelsens sammantraden, utskottens arbete och
ovriga fragor framgar nedan:

Kommunstyrelsens sammantraden
Kommunstyrelsens ordférande utfardar kallelsen till sammantradet.

Presidiet planerar, leder och ansvarar for kommunstyrelsens sammantraden. Det
innebar bland annat att:

e Ansvara for arsplaneringen.

e Ansvara for att kommunstyrelsen far ta del av intressant och relevant
information inom ansvarsomradet.

e Ansvara for att kommunstyrelsen far ta del av trender i samhéllet och
regionen.
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Utskottens arbete
Kommunstyrelsens presidium ska bista utskotten i deras arbete. Det innebar bland
annat att stodja utskotten i arendeberedningen.

Ovrigt

Kommunstyrelsens presidium representerar kommunen som arbetsgivare i officiella
sammanhang och efter forfragan fran kommunfullmaktiges presidium &ven i andra
sammanhang.

Tjanstepersons yttranderatt

Kommunstyrelsen far kalla en anstalld hos kommunen att narvara vid ett
sammantrade med kommunstyrelsen for att lamna upplysningar. Den som har kallats
till ett sammantrade far, om kommunstyrelsen beslutar det, delta i 6verlaggningarna
men inte i besluten.

Kommunstyrelsens utskott

Valfardsutskottets, Allmanna utskottets och Personal- och ekonomiutskottets
presidium bestar av ordférande och vice ordférande. Kommunstyrelsens ordférande
foreslas vara ordférande for tva av utskotten och kommunstyrelsens forste vice
ordférande i ett utskott. Kommunstyrelsens andre vice ordférande féreslas vara vice
ordférande i minst ett utskott. Vice ordférande ovrigt utskott ska vara ledamot eller
ersattare i kommunstyrelsen och féreslas utses av oppositionen.

Presidiet planerar utskottens maéten. Vid presidiematet faststalls en arendelista till
kommande sammantrade. Pa presidiemotet formuleras inga forslag till beslut. Till
presidiemotena kallas vid behov berorda tjanstepersoner.

Kommunstyrelsens och utskottens presidiemoten ar gemensamma for
kommunstyrelsens och utskottens presidier. Pa presidiemoétena avgérs om arenden
kraver beredning i ett utskott eller om arendet ar fardigberett av forvaltningen.

Kommunstyrelsens ordférande foreslas vara ordférande for tva av utskotten och
kommunstyrelsens forste vice ordférande i ett utskott. Kommunstyrelsens andre vice
ordférande foreslas vara vice ordférande i ett till tva utskott.

Utskottens arbete

Utskotten bereder arenden till kommunstyrelsen och ska félja upp verksamheterna
vad galler ekonomi, kvalitet, maluppféljning och verkstallighet av beslut fattade av
kommunstyrelsen och kommunfullmaktige. Rapportering sker kontinuerligt till
kommunstyrelsen. Vid avvikelse som inte kan atgardas inom verksamheten sker
rapportering aven till kommunfullmaktige.

Information och I6pande rapportering till utskotten ska utformas sa att utskotten kan
félja upp verksamheterna. Kommundirektor eller sektorchef ska pa anmodan fran
kommunstyrelsen aterkoppla de politiska beslut som tagits av kommunstyrelsen eller
kommunfullmaktige, samt en gang per ar redovisa ej verkstallda beslut.
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Tjanstemans yttranderatt

Utskotten far kalla en anstéalld hos kommunen att narvara vid ett sammantrade med
utskottet for att lamna upplysningar. Den som har kallats till ett sammantrade far, om
utskottet beslutar det, delta i dverlaggningarna men inte i besluten.

Valfardsutskottet
Valfardsutskottet bestar av 5 ledamoter och fem ersattare.

Utskottet bereder utbildnings- och sociala fragor inom bland annat féljande omraden:
o forskoleverksamhet

grundskola och sarskola

gymnasieutbildning

kommunal vuxenutbildning

arbetsmarknadsfragor

individ- och familjeomsorg

aldreomsorg

funktionshinder

migration och ensamkommande flyktingbarn

idrott och féreningsliv

bibliotek

kultur

kulturskola

hamnen

Utskottet kallar fyra ganger per ar Sociala Myndighetsnamnden till mote for
informationsdverforing.

Allmanna utskottet
Allmanna utskottet bestar av 5 ledamoter och 5 ersattare.

Utskottet bereder samhallsbyggnadsfragor inom bland annat foljande omraden:

trafiksékerhet

fysisk planering

milj6- och halsoskydd

vaghallning, parker
renhallningsverksamhet

kop och forsaljning av fastigheter
vatten- och avloppsfragor
kollektivtrafik

fardtjanst,

information

Upphandlingsfragor

Lokalinvesteringar

Drift och underhall av kommunagda fastigheter och anlaggningar
Bolagsfragor

Civilférsvars- och beredskapsplanering

12



e Regionala fragor pa uppdrag av kommunfullmaktige
e Naringslivs- och sysselsattningsfragor
o Maltidsfragor

Allmanna utskottet kallar fyra ganger per ar Tekniska Myndighetsnamnden till méte
for informationsoverforing.

Personal- och ekonomiutskottet

Personal- och ekonomiutskottet bestar av 5 ledamoéter och 5 ersattare. Nar utskottet
arbetar med budget ska en person fran de partier som ar representerade i
kommunstyrelsen, men inte sjalva utskottet, adjungeras in. De som ar adjungerade
ska likt ersattare ha ratt att delta i 6verlaggningar men inte i beslut.

Personal- och ekonomiutskottet bereder kommundévergripande fragor som i huvudsak
ror ekonomi, 6vergripande styrning och personalfragor. Utskottets omrade innefattar
bland annat féljande omraden:

e Forvaltningsévergripande organisationsfragor
e Ekonomi, finansiering och borgensfragor
e Personalfragor, personal- och I6nepolitik

Personal- och ekonomiutskottet ska bereda budget, arbeta med kommunens
inriktningsmal samt bereda lokalresursplaneringen.

Myndighetsnamnderna
Myndighetsnamnderna har 5 ordinarie ledamoter och 5 ersattare var.

Myndighetsnamnderna ansvarar for myndighetsutovning mot enskild. En stor del av
myndighetsutdvningen har namnderna delegerat till anstallda i kommunstyrelsens
forvaltning. Myndighetsnamnderna har ingen egen anstalld personal.
Kommunstyrelsen ansvarar for medel till myndighetsnamndernas verksamhet.

Till presidiemote kallas ordférande och vice ordforande. P4 motet faststalls en
arendelista till kommande sammantrade. Ett arende ska alltid beredas av
forvaltningen. Ett arende som inte ar fullstandigt berett atergar till férvaltningen. Pa
presidiemdtet formuleras inga forslag till beslut. Ordférande ar sammankallande.

Sociala Myndighetsnamnden
Kommunfullmaktige bor utse en ordférande ur den styrande koalitionen och en vice
ordférande ur oppositionen.

Sociala myndighetsnamnden beslutar i individarenden med stéd av bl. a
socialtjanstlagen (Sol), lag om vard av unga (LVU), lag om vard av missbrukare
(LVM), lag om stdd och service till vissa funktionshindrade (LSS), trafikférordningen,
lag om bostadsanpassningsbidrag.
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Tekniska Myndighetsnamnden
Kommunfullmaktige boér utse en ordférande ur den styrande koalitionen och en vice
ordférande ur oppositionen.

Tekniska myndighetsnamnden beslutar i myndighetsarenden mot enskild gallande
bygglov enligt plan- och bygglagen, bygganmalan, rivningslov, rivningsanmalan,
marklov, forhandsbesked m.m. Namnden behandlar aven arenden inom miljo- och
halsoskyddsomréadet enligt miljobalken och halsoskyddslagen, m.m. Aven

forebyggande atgarder enligt lagen om skydd mot olyckor sker via Tekniska
myndighetsnamnden nar det ror myndighetsutdévning mot enskild.

Revision
Revisionen bestar av 5 ordinarie ledamoéter.
Ordférande i revisionen foreslas utses av oppositionen.

Revisionen granskar kommunstyrelsens verksamhet och forvaltningens verkstallighet
och arbetar som kommunallagen och revisionsreglementet foreskriver.

Valnamnd
Valnamnden bestar av 7 ordinarie ledamoter och 7 ersattare.

Kommunfullmaktige féreslas utse en ordférande och en 1:e vice ordférande ur den
styrande koalitionen och en 2:e vice ordférande ur oppositionen.

Valnamnden administrerar riksdags-, landstings- och kommunval, folkomréstningar,
samt val till Europaparlamentet.

Valnamnden arbetar som vallagen, valforordningen och reglementet foreskriver.

Gemensam overformyndarnamnd

Stenungsunds kommun har gemensam 6éverformyndarnamnd med Lilla Edets, Tjérns
och Orusts kommun. Kommunfullmaktige i Stenungsund utser en ordinarie ledamot
och en ersattare att representera Stenungsunds kommun i den gemensamma
overformyndarnamnden.

Overférmyndarndmnden beslutar i individarenden enligt bland annat féraldrabalkens
regler. Namnden arbetar enligt gallande lagstiftning och ett gemensamt framtaget
reglemente.

Stenungsund ar vardkommun och valjer bade ordférande och vice ordférande. Det
vice ordférandeskapet roterar dock av tradition mellan de 6évriga kommunerna.
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Krisledningsnamnden

Enligt lagen (2006:544) om kommuners och landstings atgarder infér och vid
extraordinara handelser i fredstid och hojd beredskap ska i varje kommun finnas en
krisledningsnamnd. Krisledningsnamnden aktiveras nar namndens ordférande
beddmer att en extraordinar handelse foreligger som gor att nd@mnden behdvs.

Krisledningsnamnden bestar av 5 ledamoéter och 5 ersattare. Kommunstyrelsens
presidium samt ordféranden for de respektive utskotten forutsatts inga bland de
ordinarie ledaméterna. Ovriga ledaméter och ersattare férutsatts besta av ledaméter
och ersattare fran kommunstyrelsen.
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