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1. Andamail och arbetsuppgifter

Kommunala radet for personer med funktionsnedséittning dr ett radgivande organ for
samrad och dmsesidig information mellan foretradare for personer med
funktionsnedséttning 1 Stenungsund och kommunen samt dess ndmnder, utskott och
beredningar.

Kommunala rddet for personer med funktionsnedsittning dr organisatoriskt understallt
kommunstyrelsen. Varje kommunal ndmnd och utskott skall inom sitt
verksamhetsomrade ansvara for olika gruppers speciella behov tillgodoses i kommunal
planering.

Kommunala radet for personer med funktionsnedsittning bereds genom sina
representanter mojlighet att aktivt verka for fordndringar i den kommunala verksamheten.
De kan informera om och ge forslag pa lampliga anpassningar av det kommunala
verksamhetsutbudet som beror de funktionsnedsattas forhallande i samhallet.

Kommunen ges genom radet mojlighet att fa de funktionsnedsattas synpunkter och
skall samrada dem 1 ett tidigt skede av olika beredningsprocesser.

Det aligger kommunens ndmnder att hos Kommunala rédet f6r personer med
funktionsnedsédttning aktualisera frdgor av specifikt intresse for personer med
funktionsnedséttning.

Radet ska inte ta upp enskilda personers drende till behandling.

2. Sammansittning

Kommunala rddet for personer med funktionsnedsittning utgors av representanter fran
foreningar for personer med funktionsnedséttning i Stenungsund, samt fortroendevalda
ledamdter som utses av kommunen. Foreningarna i Stenungsund som dr anslutna till
riksorganisation utser inom sina organisationer representanter till Kommunala radet for
personer med funktionsnedséttning.

Varje forening utser 1 ordinarie ledamot och 1 ersittare till rddet. Féreningarna for
personer med funktionsnedsittning bestimmer sjdlva mandattidens ldngd, dock bor
ingen viéljas for kortare tid &n ett ar.

Kommunen utser tre (3) ledamoter och tre (3) ersittare, av kommunens ledamoter och
ersdttare utser kommunstyrelsen tva (2) ledamoter och tva (2) erséttare, beredningen for
héllbara livsvillkoren (1) ledamot och beredningen for miljo och fysisk planering en (1)
erséttare.

Mandattiden fér kommunens ledaméter sammantfaller med kommunens dvriga
ndmnder.



3. Arbetsformer
3.1

Rédet sammantrdder minst tva ganger per ar. Déarutover kan rddet sammantréida om en
sarskild fraga pakallar behandling eller samrad. Minst hilften av radets ledamdter maste 1
sa fall begéra extra sammantrade i sirskilt angiven fraga. Radets ordférande utfardar
kallelse med foredragningslista minst 14 dagar fore sammantréde.

Kommunstyrelsen ansvarar for att verksamheten uppratthalls. Handlingar som skall sdndas
ut till ledamoterna i radet skall vara kommunstyrelsen tillhanda tre veckor fore
sammantradesdagen.

Till sammantriadena kallas endast ordinarie ledamoter, erséttare erhaller kallelsen for
kdnnedom.

3.2 Ordforande

Till ordforande i rddet utses en av kommunstyrelsens ledaméter. Vice ordforande utses av
foreningarna for personer med funktionsnedséttning.

33 Adjungerade ledamaoter

Vid rddets sammantriaden har sdvél kommunalrad, kommunstyrelsens 1:e vice ordforande
samt oppositionsrad rétt att nérvara.

Foretradare for andra kommunala nimnder och andra organ i samhéllet kan ocksé bjudas in
till Kommunala rédet for personer med funktionsnedséttning for samrad 1 specifika fragor
som berdr deras verksamheter.

Andra organisationer och foreningar som driver verksamhet i kommunen med syfte att ta
tillvara intresse for personer med funktionsnedsdttning kan ha nirvarorétt i rddets
overldggningar.

34 Erséittare

Erséttare har rétt att ndrvara vid radets sammantraden och erhaller kallelser som
ovriga ledamoter. Ledamot som ej kan ndrvara ombesdrjer sjilv kallelse av erséttare.

3.5 Yttrande och beslut i radet

Kommunala radet for personer med funktionsnedsittning ér ett samrads- och
referensorgan till kommunfullméktige och kommunstyrelsen. Radet saknar beslutande
funktioner och omfattas ej av kommunallagens bestimmelser om arbetsformer och
beslutsforhet.

Kommunala ridet for personer med funktionsnedsittning utser inom sig ett arbetsutskott
bestdende av ordforande, vice ordforande samt ytterligare en av radet utsedd ledamot.



Arbetsutskottet forbereder drenden och kan 1 bradskande fall avge yttrande till organ inom
kommunen. Sddana yttranden anméls vid rédets pafoljande sammantréde.

Protokoll skall upprittas vid radets sammantride, justeras av ordféranden och en sérskild
utsedd justerare som viljs pa motet.

Protokollet delges radets ledamoter och ersittare och kommunstyrelsen. Ledamot och
erséttare har rétt att f sin mening antecknad till protokollet.

4. Ekonomi

Rédets tjanstgorande ledamoter och tjdnstgérande erséttare har rétt till arvode, traktamente
och resekostnadsersittning enligt de av kommunfullméktige faststillda reglerna for
fortroendevalda.

5. Ovrigt

I drende som berdr bade personer med funktionsnedséttning och pensiondrer bor en dialog
foras mellan Kommunala radet for personer med funktionsnedsittning och Pensionédrsradet.
Det ér respektive ordforande som ser till att kontakten mellan rdden upprétthalls, detta
géller for fragor som kan fa effekter for bdde personer med funktionsnedséttning och
pensiondrer i kommunen.
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