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1. Inledning

Stenungsunds kommuns upphandlingspolicy ar ett styrande dokument som
beskriver kommunens forhallningssatt i fragor som ror upphandling och inkop.

1.1. Gemensam grund

Upphandlingspolicyn beskriver vad som ska genomsyra upphandlings- och inkdpsarbetet i syfte
att mojliggora goda, effektiva, rattssdkra och professionella affarer for kommunen. Policyn anger
vilka som omfattas och vilka som ar ansvariga for att f6lja upp den. Policyn kompletteras av
tillampliga riktlinjer och rutiner.

1.2. Overgripande mal

Forutom en gemensam grund i upphandlings- och inkdpsarbetet utgor denna policy ett verktyg i
arbetet med att nd kommunens 6vergripande inriktningsmal.

1.3. Upphandlingsprinciperna

Stenungsunds kommun ska f6lja upphandlingslagstiftningen och de grundlaggande
upphandlingsprinciperna. Detta innebar att upphandlingar ska genomforas:

e likabehandlande

e icke-diskriminerande

e transparent

e Omsesidigt erkdnnande
e proportionerligt

Grunden for lagstiftningen ar att all upphandling ska bedrivas pa ett sddant satt att alla potentiella
leverantorer ges likvardig méjlighet att, i sund konkurrens, vinna affaren.

1.4. Omfattning

Policyn omfattar hela inképsprocessen fran behovs- och marknadsanalys till upphandling,
bestallning, leverans, kontroll, betalning, uppféljning och utvardering. Policyn ska ses i ett
overgripande perspektiv for samtliga kontakter med leverantorer eller potentiella leverantoérer
dar anstallda, fortroendevalda eller andra som agerar i kommunens stélle utifran kan uppfattas
som representanter for kommunen eller bolaget.
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2. Roller och ansvar

2.2 Vilka omfattas

Policyn géller for anstéllda, fortroendevalda och 6vriga personer som agerar i kommunens och de
heldgda bolagens stille. Aven medarbetare som inte sjilva utfér inkép kan av andra uppfattas som
en representant for kommunen eller bolaget och omfattas dirmed. Ndmnda personer bendmns
fortsatt i detta dokument som kommunen.

2.1 Kommunstyrelsen

Kommunstyrelsen och bolagsstyrelser har det yttersta ansvaret for att inkop skots i
Overensstammelse med lag, annan forfattning och denna policy.

2.3 Delegerat ansvar

Ansvaret for upphandling och inkép delegeras genom delegationsordning och attestordning. Det
innebar att den som far tilldelade medel ansvarar for att dessa hanteras enligt denna policy samt
att nédvandiga avtal tecknas enligt delegation.

Budgetansvarig ansvarar for att samtliga direktrapporterande medarbetare informeras om
policyn samt tillhérande riktlinjer. Vid behov kan budgetansvarig utse bestéllare som utfor det
operationella upphandlings- och inkdpsarbetet. Budgetansvarig ansvarar for att bestillare
genomgar obligatorisk utbildning och tillampar anvisade rutiner.


http://www.stenungsund.se/

Stenungsunds kommun — Upphandlingspolicy

www.stenungsund.se

3. Forhallningssatt

3.1 Den goda affaren

Stenungsunds kommun har en val fungerande upphandlings- och inképsverksamhet som
kannetecknas av ekonomisk, ekologisk och social hallbarhet.

Kompetensen hos dem som utfoér upphandlings- och inkdpsarbetet ar god vilket méjliggor
medvetna val som bidrar till verksamheternas utveckling och gemensamma mal. Arbetet
kadnnetecknas av affairsméssighet, effektivitet och nyttjande av konkurrensmojligheter.
Innovationer och nytdnkande ar en given del i arbetet. Alla kontakter med leverantorer eller
potentiella leverantorer kidnnetecknas av god affarsetik och professionalism.

3.2 Rattssdkerhet

All anskaffning av varor, tjdnster och entreprenader praglas av ett rattssakert agerande enligt
gillande lagar och regelverk. Upphandlingar genomfors sa att konkurrensen tillvaratas och att
fortroende for kommunen som offentlig myndighet och avtalspart uppratthalls. Gallande avtal
foljs och foljs upp.

Kommunens foretradare upptrader med hog personlig integritet sa att inblandade personers
objektivitet och trovardighet inte kan ifragasittas. Samtliga leverantorskontakter sker pa ett
affirsetiskt och fértroendeskapande satt. Mutor och korruption féorekommer inte och arbete sker
aktivt med att forebygga och rapportera alla typer av oegentligheter.

Kommunen arbetar systematisk med att kontrollera och f6lja upp potentiella leverantorer for att
motverka kriminalitet och ekonomisk brottslighet.

3.3 Effektivt anviandande av resurser

Kommunens samlade kompetens tas tillvara vid all upphandling sa att den kommer hela
kommunen till nytta. Effektiv handlaggning med tydliga och enkla processer ger goda
forutsattningar att utfora effektiva inkdp at kommunen. Verksamheten ska baseras pa en
helhetssyn dar kommunens totalekonomi star i fokus.

Kommunen ska samarbeta lokalt, regionalt och nationellt med andra upphandlande myndigheter
ndr det ar affirsmassigt gynnsamt for kommunen. Skalférdelar nyttjas dar volymen ar stor och
resurser anvands pa ett for kommunen kostnadseffektivt satt.

3.4 God dialog med naringsliv

Vid inkdp och upphandling méjliggors det for sma och medelstora foretag att delta, i syfte att
vidmakthalla en sund konkurrens. De krav som stélls pa leverantérer ska vara proportionerliga i
forhallande till upphandlingens omfattning.

Kommunen deltar i dialogen med det lokala naringslivet och bistar med st6d i fragor som ror
offentlig upphandling och kommunala inképsbehov.
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3.5 Ekonomisk, ekologisk och social hansyn

Kommunens upphandlingar bidrar till en ekonomisk, ekologisk och socialt hallbar utveckling som
foljer kommunens strategiska inriktning och beslut.

Miljokrav vid upphandling ska alltid stéllas utifran ett helhetsperspektiv sa att kraven blir
proportionerliga och ger maximal miljonytta for de kommunala medlen. Dar sa ar lampligt stélls
krav som framjar innovationer och alternativa lésningar.

Kommunen arbetar med social hdllbarhet genom att dér sa ar lampligt, stélla sociala krav som
O0kar mojligheterna till sysselsattning, social integration och som motverkar utanforskap.

4. Uppfoljning

4.1 Lopande kontroll

Uppfo6ljning ar en viktig del i arbetet med att sdkerstélla att kommunen far avtalade villkor och
priser. Kontroller gors l6pande av avtalade leverantorer samt dberopade underleverantorer.
Dartill gors l16pande kontroller av respektive inkdép genom rutiner for mottagningskontroll,
fakturagranskning och kostnadskontroll.

4.2 Avtalsuppfdljning

Uppfoljning av leverantdrer, avtal och avtalsefterlevnad sker regelbundet och systematiskt.

Kommunen arbetar utifran en uppféljningsplan avseende géllande leverantorer och avtal. Planen
kan innehalla bade enskilda uppféljningsbehov och aterkommande arliga uppféljningsbehov.
Uppféljningsplanen anpassas efter de riskomraden och krav som identifieras som sarskilt viktiga.

Kommunens egen avtalsefterlevnad foljs regelbundet upp for att sikerstilla kommunens
efterlevnad av ingangna avtal samt att upphandlingslagstiftningen foljs.
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