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Riktlinjer for Idéburet offentligt partnerskap i Stenungsunds kommun

Idéburet offentligt partnerskap (IOP) dr en samverkansmodell mellan den offentliga sektorn
och den idéburen sektorn. Syftet med IOP ir att mojliggora samverkan mellan kommun och
idéburna aktorer kring samhallsutmaningar.

IOP-avtal omfattar oftast en speciell verksamhet som 4gs eller drivs av en idéburen
organisation dér den offentliga sektorn vill medverka eftersom utmaningen inte alltid kan
16sas pa egen hand. Ett avtal tydliggor bland annat vilka resurser respektive part ska bidra till
samt tidsram for partnerskapet. Ofta finns ett finansiellt stod vilket inte ska forvédxlas med en
upphandling eller ett verksamhetsstod till foreningar eller organisationer.

Forutsittningar for ett idéburet offentligt partnerskap
For att en ideell forening ska bli aktuell for dialog och 6verenskommelse om IOP sé ska
foljande kriterier vara uppfyllda':

Partnerskap dr mojligt da:
e Verksamheten sker pa initiativ av den idéburna organisationen (liknande verksamhet
forekommer redan hos den idéburna organisationen).

e Verksambheten &r ett led i att forverkliga Stenungsund kommuns Vision 2035,
strategiska plan eller andra politiskt fattade beslut

e Verksamheten inte kan ses som en del av det normerade féreningsbidraget

e Det inte finns en marknad eller en konkurrenssituation att varda.

e Bigge parterna dr med och finansierar verksamheten (med ekonomiska medel eller
andra insatser).

e Verksamheten detaljregleras inte frdn kommunen.

e Verksamheten avses drivas under en langre tid.

Ett idéburet offentligt partnerskap bor tilldmpas nér:
e Verksamheten bidrar till lokal utveckling och delaktighet i samhéllet.

e Varken den offentliga organisationen eller den idéburna organisationen vill géra den
idéburna organisationen till underleverantor, utan i stillet en fortsatt fri och
sjdlvstindig aktor.

En forutsittning for att en 6verenskommelse om IOP ska bli aktuell &r att foreningen dgnar sig
at verksamhet inom det som bedéms som Stenungsund kommuns verksamhetsomrade. Det
innebdr att verksamheten ror till exempel forebyggande arbete och radgivning eller annan
form av stdd till behdvande inom exempelvis skola, individ- och familjeomsorgen,
kvalitetshdjande verksamhet riktat till dldre eller barn och unga, atgérder som underlattar
integration av personer som stdr utanfor arbetsmarknad och i samhillslivet i stort eller annan
verksamhet som pa ett avgorande sitt bidrar till att hjélpa behdvande 1 sin vardag och utgoér en

!'i enlighet med de riktlinjer som FORUM Idéburna organisationer med social inriktning, upprittat
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positiv samhallsutveckling i stort. Vidare méaste verksamheten bedrivas i enlighet med
socialtjénstlagens (2001:453) grundldggande virderingar och annan svensk lag.

Statens offentliga utredningarnas vigledningsmaterial ska anvindas som stdd for att avgora
den juridiska limpligheten att skriva ett IOP-avtal 2.

Dialog och bedomning

For att en dverenskommelse ska komma till stand ska féreningen och kommunen métas for att
fora en dialog om en gemensam malbild, vardegrund och syfte med 6verenskommelsen.
Direfter ska en ekonomisk plan for de gemensamma atagandena léggas upp. Detta innebér att
kommunens ekonomiska stéd (belopp 1 kronor) till verksamheten faststills, verksamhetens
resurser 1 partnerskapet (inklusive volontért arbete) samt avtalstid for 6verenskommelsen. En
overenskommelse kan skrivas for maximalt fem ar at gangen. En 6verenskommelse ska
fornyas senast tre manader fore dess utgang. Beslut om ingédende av 6verenskommelse fattas
av kommunstyrelsen. Infor varje avtalsperiod kravs att den idéburna verksamheten och
kommunen gemensamt for en dialog om eventuellt fordndrade forutsittningar och enas om en
ny och reviderad 6verenskommelse infér kommande period. For att detta ska kunna ske med
god framforhallning bor att denna dialog inledas nio méanader innan dverenskommelsens
utgang. Kommunstyrelsen och den idéburna verksamheten har mojlighet att avsta frén att
forldnga dverenskommelser utan skél vilket ska specificeras i varje enskild dverenskommelse.

Finansiering och uppfoljning av dverenskommelse

Utbetalning av 6verenskommet ekonomiskt stdd till den idéburna verksamheten sker 1
normalfallet vid ett tillfdlle per &r. Kommunstyrelsen har mojlighet att besluta om andra
utbetalningsintervaller. Minst en gang per ar ska en uppfdljning av 6verenskommelsen goras
1 dialog mellan kommunen och den idéburna verksamheten for att fortsatt utbetalning ska
kunna ske. Uppfoljningen ligger till grund for en bedomning av foreningens och kommunens
efterlevnad av 6verenskommelsen.

Den idéburna verksamheten ska l&dmna en redogdrelse for verksamheten vid uppfoljning.
Redogorelsen ska innehélla resultat- och balansrdkning, en skriftlig beskrivning av
verksamheten samt annan statistik kopplat till 6verenskommelsens malgrupper. Detta kan
exempelvis vara antalet individkontakter, antal unika personer som har besokt verksamheten,
antal informationstillféllen eller eventuell volym av uppsdkande verksamhet. Vad statistiken
ska besta i ska specificeras i1 varje enskild 6verenskommelse.

Om verksamheten fordndras eller upphdr under avtalsperioden kan den idéburna
verksamheten bli dterbetalningsskyldig gentemot kommunen vilket ska specificeras i varje
enskild dverenskommelse.

I samband med dialogen om 6verenskommelse ska den ideella organisationen till
kommunstyrelsen ldmna in f6ljande uppgifter:

e Stadgar

e Beskrivning av foreningens verksamhetsidé och ordinarie verksamhet
e Arsmétesprotokoll

e Verksambhetsberittelse

280U 2019:56 - Stddmaterial till betinkande av Utredningen om Idéburna aktérer i vélfirden
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e Ekonomisk berittelse med bokslut

e Revisionsberittelse

e Verksamhetsplan och styrelseforteckning
e Uppgift om medlemsantal

Bedomning

En lamplighetsbeddmning gors av varje organisation utifran riktlinjerna. Viktigt ar att
organisationen har en kapacitet att genomfora avtalet. Bedomning utgar fran att verksamheten
bidrar till lokal utveckling och delaktighet i samhéllet.

Bedomningar ska ocksé utga frin vilket sétt organisationen avser ta tillvara pd och anvéinda
kompetenser, erfarenheter och dvriga resurser i den egna organisationen. Dértill kan
bedomningar utgd ifrén hur resultat och erfarenheter ska implementeras i den egna
organisationen och i den kommunala forvaltningen eller hur resultat som forvéntas ha en
generell karaktir kan anvéndas av andra organisationer. Till fordel 4r om insatserna &r
nytdnkande inom berdrt samarbetsomrade, exempelvis att samarbetspartner har nya metoder
for att uppna en kommunens Vision 2035.

I det fall flera organisationer &r intresserade av att ingé partnerskap med kommunen i samma
frdga gors en bedomning om det dr 6nskvért med flera parter inom samma avtal. Kommunen
har en positiv hillning till att flera féreningar deltar inom samma avtalsomréde.

Ekonomiska konsekvenser
Kommunstyrelsens éverenskommelse om IOP ska finansieras inom budgetram ur berort
verksamhetsomrades budget.

Avtal gillande 6verenskommelse om idéburet offentligt partnerskap

En 6verenskommelse om partnerskap ska innehalla foljande uppgifter;
1. Bakgrund, syfte, mal och mélgrupp

Virdegrund

Ansvarsfordelning och insatser

Ekonomisk fordelning

Tid for avtal samt mgjlighet till forlingning och uppsigning
Samverkansformer

Utvérdering och uppfoljning

Rutiner for utbetalning och ekonomisk redovisning

. Ovrig ansvarsfordelning

10 Omforhandling, hdvningsrétt och tvist

11. Parter

12. Underskrift

S N

Uppfoljning av riktlinjerna

Uppfdljning av riktlinjerna ska genomforas en gdng per mandatperiod
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